
  1443والتدقيق قبسالمراجعة لجنة  اجتماع محضر                                                               

 جمعية الأمير محمد بن فهد بن جلوي                            

  والتدقيقلجنة المراجعة 

 2022/فبراير/10موافق  1443/رجب/9الخميس تاريخ الاجتماع / 

 المغرب 6:00 الساعة: الاجتماعوقت 

  الأعمالجدول 
 التعريف بأعضاء اللجنة

 توزيع المهام الرئيسة بين أعضاء اللجنة

 التعريف بمهام ونطاق أعمال الجمعية

 لجنة المراجعة  أعمال لائحة

 جدول اجتماعات اللجنة

 ما يستجد من أعمال 

  

 

 

 



  1443المراجعة والتدقيق قبسلجنة  اجتماع محضر                                                               

 

 قر الجمعية م المكان:(               1الاجتماع: )          6:00الوقت:           م10/2/2022 الموافق هـ9/7/1443 خالتاري          اليوم: الثلاثاء    

 التوقيـــــــــــع الحضور  الاســــــــــــــــــــــم المسميات  م

   أ . عبدالرحمن  الحماد  التدقيق لجنة المراجعة ورئيس  1

   خليفة الحملي أ. التدقيق نائب رئيس لجنة المراجعة و 2

   . عبدالرحمن الجبرد    أمين السر 3

   نايف العنزي أ.  مقرر لجنة  4

 
 

 الحمد الله رب العالمين والصلاة والسلام على المبعوث رحمة للعالمين وعلى آله وصحبه الطيبين .... وبعد 
ة الحملي أعضاء اللجنة أ. خليف كل من الاجتماع قد حضرإلى اللجنة، و عبدالرحمن الحماد بترحيب بالأعضاء وشكرهم على قبول دعوة الانضمام نائب رئيس مجلس الإدارة أ.  افتتح الاجتماع

نه التوصيات ، ونتج عتضمن الاجتماع مناقشة كافة الأعمال المطروحة في جدول أعمالهقد ، و الممثل المالي الرشادة أحمدأ.  ذي ويوسف الدرويش المدير التنفي أ. ود. عبدالرحمن الجبر، وكذلك
  التالية:

 وجيه الت توصياتال م
الجهة 
 ملاحظات يتملم  تم  التنفيذتاريخ  المنفذة 

1 
توزيع المهام الرئيسة بين 

 أعضاء اللجنة

 عبدالرحمن الحماد  أ. :رئيس اللجنة
 الرئيس: أ. خليفة الحملينائب 

 عبدالرحمن الجبر  د.أمين السر: 
 نايف العنزي  مقرر اللجنة أ.

 

    

 لائحة أعمال لجنة المراجعة 2

 لائحةل اللائحة المقترحة لأعمال اللجنة، وتقديم مقترح نهائيقيام د. عبدالرحمن الجبر بدراسة  -
 . للمراجعة والاعتماد للجنة

 تضمين مهام متابعة الحوكمة وإدارة المخاطر ضمن نطاق أعمال اللجنة بلائحة أعمالها.  -
طلب لوائح أعمال اللجان الأخرى المنبثقة من مجلس الإدارة للمراجعة والتحقق من عدم  -

 عمال. ازدواجية الأ 

 

    



 

  والتدقيقاللجنة المراجعة رئيس 
 عبدالرحمن سليمان الحماد  . أ 

 

 وجيهالت - توصياتال 
الجهة 
 المنفذة

 التنفيذتاريخ  لم يتم  تم التنفيذتاريخ 

3 

تطبيق معايير الحوكمة 
المعتمدة من وزارة الموارد 

البشرية والتنمية 
 الاجتماعية بالجمعية 

 قيام الإدارة التنفيذية بالجمعية بتقييم الوضع الحالي في تطبيق المعايير التالية:  -
 معيار الامتثال والالتزام.  .1
 معيار الشفافية والافصاح.  .2
 معيار السلامة المالية.  .3

 قيام الإدارة التنفيذية بتحديد الفجوات.  -
 ادم. قبل اجتماع اللجنة القوالفجوات قيام الإدارة التنفيذية بإعداد تقرير عن الوضع الحالي  -
ووضع الخطة اللازمة لسد الفجوات، وذلك التقرير قيام اللجنة في اجتماعها القادم بدراسة  -

 بالتنسيق مع الإدارة التنفيذية بالجمعية. 

دارة الإ 
التنفيذية 
 31/3/2022 للجمعية

الموافق يوم 
 الخميس 
  

  

يتم ارسال 
قبل  التقرير

الاجتماع بأسبوع 
 على الأقل

      في منصة رافد. من قبل الإدارة التنفيذية وتسجيله  رسمي تعيين محاسببحث إمكانية  للجمعيةتعيين محاسب  4

 م. 2022م والربع الأول من عام 2021رفع التقارير المالية عن العام   التقارير المالية  5

 
مسؤول 
  المحاسبة

31/3/2022 
الموافق يوم 

 الخميس
  

يتم ارسال 
قبل  التقارير

 الاجتماع بأسبوع
 على الأقل

6 
جدولة اجتماعات اللجنة 

تحديد موعد الاجتماع و 
 القادم

 اتفق الأعضاء على عقد اجتماع كل ربع على الأقل.  -
 م  31/3/2022هـ 28/8/1443الخميس الموافق يوم موعد الاجتماع القادم:  -

 
    


